
 

 

Assistant(e) en ressources humaines  
 
Vergers Cancel recherche un(e) Assistant(e) en ressources humaines prêt(e) à 
s'impliquer aux côtés de la responsable des ressources humaines dans le développement 
de l'entreprise et de son pôle recrutement. 
 
Type d'emploi : temps plein, en CDI 35H, du lundi au vendredi  
Localisation : Castelsarrasin (82) 
Prise de poste : nous acceptons la gestion d’un préavis 
Rémunération : selon profil + prime à partir de 1 an d'ancienneté 
 
Pour ce poste, veuillez noter qu’il n’y a pas de congés du 15 juillet au 15 octobre. 
 
Voici quelques autres avantages à nous rejoindre : 
- Une équipe jeune et dynamique 
- Une salle de sport 
 
Vos missions seront les suivantes : 
• Prise en charge du recrutement des saisonniers dans sa globalité (recensement des besoins, 
publications des annonces, tri des candidatures, planification et réalisation des entretiens, 
débriefing avec les responsables, retours aux candidats) 
• Gestion de l'accueil et de l’intégration des nouveaux arrivants (badge, casier, EPI) 
• Suivi de l'intégration des salariés en station  
• Réalisation des entretiens annuels des salariés permanents en station 
• Relation avec les agences d’intérim et du groupement d'employeur 
• Suivi du plan de formation des salariés 
• Gestion des absences, des congés payés 
• Assistance administrative du CSE 
• Suivi du registre des AT 
• Participation aux manifestations en lien avec le recrutement 
• Polyvalence sur des missions RH 
 
Les compétences indispensables : 
• Vous avez une bonne connaissance de la législation sociale, vous mettez en avant vos qualités 
d’organisation et de confidentialité, tout comme votre relationnel et votre esprit d'équipe 
• Votre dynamisme et votre réactivité vous permettent d’être force de proposition auprès de votre 
hiérarchie 
• Avoir une bonne maîtrise de l’espagnol sera un avantage. 
• Excellentes compétences en termes de communication verbale et écrite. 
 
Une expérience dans une entreprise de production agroalimentaire sera un atout supplémentaire 
pour l’adaptation au sein de notre entreprise. 
 
La connaissance n'a de valeur que si elle est partagée ! 
 
Nous attendons avec impatience vos candidatures ! 
 
Notre culture s'appuie sur notre enthousiasme, notre énergie et notre plaisir de porter 
haut notre identité. 
 



 

 

Contact 
Nancy Haemmer 
recrutement@vergers-cancel.fr 
Tél. fixe +33 (0)5 63 04 82 13 choix (6) 
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